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GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA 

Lic. Pedagogía infantil 

 
Calle 8ª sur Nº 8a – 89 Conjunto Residencial San 

Jerónimo  

Bogotá D.C 
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DATOS PERSONALES 

  

NOMBRES: GLADYS STELLA 
APELLIDOS: ROMAÑA CUESTA 
FECHA DE NACIMIENTO: Marzo 6 de 1969 
LUGAR DE NACIMIENTO: Chigorodó - Antioquia 
CEDULA DE CIUDADANÍA: 54.256.666 de Quibdó 
ESTADO CIVIL: Soltera 
CELULAR:                                                           3106796641 - 3114953107  

 
        

I. PERFIL PROFESIONAL 
 

 

Licenciada en pedagogía infantil, comprometida con la infancia, con sus 
problemas y con las formas como la sociedad los ha venido pensando 
históricamente, lo cual se revierte en formas de relación y de acercamiento hacia 
ellos, a través de las prácticas de crianza y procesos de socialización. 

 
Capacidad para reconocer y reconocerse en otro, como posibilidad de 
construcción de sí- mismo, a partir de las diversas formas de interacción 
principalmente con los niños. 

 
Preparada con competencias para concebir a un niño o niña como un sujeto en 
formación, capaces de desarrollarse a partir de sus potencialidades de 
aprendizaje, y que forma parte integral de una sociedad. 

 
Habilidad en el manejo de personal, facilidad para la comunicación, cumplimiento 
y responsabilidad en las actividades asignadas disponibilidad para aplicación de 
nuevas metodologías y facilidad para las relaciones interpersonales con los 
compañeros de trabajo. 
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II. ESTUDIOS REALIZADOS 

 

SECUNDARIOS: Escuela Normal Superior Manuel Cañizales 
TITULO OBTENIDO: Bachiller pedagógica. 

Quibdó – Chocó 
 
TECNICO:                        Instituto de Formación Empresarial y del Trabajo “IFET” 

COLSUBSIDIO 
Educación Preescolar. 
Bogotá D.C. 

 

UNIVERSITARIOS:            Corporación Universitaria iberoamericana 

Licenciatura en Pedagogía Infantil. 
Bogotá D.C. 

 
 

OTROS ESTUDIOS: Curso Diplomado en Docencia Universitaria.18 agosto – 

30 septiembre de 2011. Intensidad 120 horas; Corporación 

Universitaria Iberoamericana. 

 Seminario Énfasis En Estrategia AIEPI. Duración 15 horas; 

Bogotá, 26 de junio de 2007. - Instituto de Formación 

Empresarial y del Trabajo “IFET” COLSUBSIDIO 

 CURSO – programa construcción de amor. Duración 30 

horas; Bogotá, 26 de junio de 2007. - Instituto de 

Formación Empresarial y del Trabajo “IFET” 

COLSUBSIDIO 

 Curso gestión comunitaria. Duración: 373 horas; Bogotá, 

26 de junio de 2007. - Instituto de Formación Empresarial 

y del Trabajo “IFET” COLSUBSIDIO. 

 Aptitud Ocupacional en Gestión Pedagógica del 

Preescolar. Duración: 373 horas; Bogotá, 15 de mayo de 

2006. - Instituto de Formación Empresarial y del Trabajo 

“IFET” COLSUBSIDIO. 

Curso De Informática Básica 
SENA – 2002 
Quibdó 

 



                               

 

 

4 

                                           

 
                             

III. EXPERIENCIA LABORAL 

  

INSTITUCION: Asociación Nacional de Afrocolombianos Desplazados - 
AFRODES  

PERIODO: 01 de febrero de 2022 - 30 de octubre de 2022. 
CARGO: Consultora general  

ACTIVIDADES: Prestar servicios profesionales en calidad de consultora 

general del proyecto OR2021 – 80672. 

LUGAR:  Bogotá D.C 

 
 
INSTITUCION: Asociación Nacional de Afrocolombianos Desplazados - 

AFRODES  
PERIODO: 15 de noviembre de 2020 - 31 de junio de 2021. 
CARGO: Consultora general  

ACTIVIDADES: Prestar servicios profesionales en calidad de consultora 

general del proyecto OR2021 – 80672. 

LUGAR:  Bogotá D.C 

 

INSTITUCION: Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 
PERIODO: 01 de octubre de 2016 - 01 de julio de 2020. 
CARGO: Auxiliar administrativo 

ACTIVIDADES: Apoyo a la oficina centro de comando, control, 

comunicaciones y cómputo -c4, línea 123. 
LUGAR: Bogotá D.C 

 
 
INSTITUCION: Secretaría Distrital de Gobierno 

PERIODO: 23 de diciembre de 2015 – 30 de septiembre de 2016. 
CARGO: Auxiliar administrativo. 

ACTIVIDADES: Recibir y procesar las llamadas de los usuarios que 

reportan evento o incidencia en materia de seguridad y 
emergencia y trasferir a las agencias NUSE 123. 

LUGAR: Bogotá D.C  

 

 

INSTITUCION: Fondo de Vigilancia y Seguridad de Bogotá. 

PERIODO: 11 de marzo de 2015 – 18 de diciembre de 2015. 
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CARGO Recepcionista línea 123. 
ACTIVIDADES: Prestar servicios de apoyo a la gestión como operador 

de la línea en el marco del proyecto 383 en la recepción 
y tramite hacia las agencias de las llamadas que sean 
recibidas en la línea 123. 

LUGAR: Bogotá D.C 

 

INSTITUCION: Fondo de Vigilancia y Seguridad de Bogotá. 

PERIODO: 26 de agosto de 2014 – 25 de febrero de 2015. 
CARGO Recepcionista línea 123. 
ACTIVIDADES: Prestar servicios de apoyo a la gestión como operador 

de la línea en el marco del proyecto 383 en la recepción 
y tramite hacia las agencias de las llamadas que sean 
recibidas en la línea 123. 

LUGAR: Bogotá D.C 

 
 
INSTITUCION: Fondo de Vigilancia y Seguridad de Bogotá. 

PERIODO: 04 de septiembre de 2013 – 18 de julio de 2014. 
CARGO Recepcionista línea 123. 
ACTIVIDADES: Prestar servicios de apoyo a la gestión como operador 

de la línea en el marco del proyecto 383 en la recepción 
y tramite hacia las agencias de las llamadas que sean 
recibidas en la línea 123. 

LUGAR: Bogotá D.C 

 
 
INSTITUCION: Fondo de Vigilancia y Seguridad de Bogotá. 

PERIODO: 12 de febrero de 2013 – 11 de agosto de 2013. 
CARGO Recepcionista línea 123. 
ACTIVIDADES: Prestar servicios de apoyo a la gestión como operador 

de la línea en el marco del proyecto 383 en la recepción 
y tramite hacia las agencias de las llamadas que sean 
recibidas en la línea 123. 

LUGAR: Bogotá D.C 

 

 
INSTITUCION: Fondo de Vigilancia y Seguridad de Bogotá. 

PERIODO: 27 de diciembre de 2012 – 10 de febrero de 2013. 
CARGO Recepcionista línea 123. 
ACTIVIDADES: Prestar servicios de apoyo a la gestión como operador 

de la línea en el marco del proyecto 383 en la recepción 
y tramite hacia las agencias de las llamadas que sean 
recibidas en la línea 123. 

LUGAR: Bogotá D.C 
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INSTITUCION: Fondo de Vigilancia y Seguridad de Bogotá. 
PERIODO: 02 de marzo de 2012 – 01 de diciembre de 2012. 
CARGO Recepcionista línea 123. 
ACTIVIDADES: Prestar servicios de apoyo a la gestión como operador 

de la línea en el marco del proyecto 383 en la recepción 
y tramite hacia las agencias de las llamadas que sean 
recibidas en la línea 123. 

LUGAR: Bogotá D.C  

 
 

INSTITUCION: Colegio de Integración Escolar Luz y Vida 
JEFE INMEDIATO: Melba Lucia Murillo 
TELÉFONO: 2805215 
PERIODO: 01 de febrero de 2004 – 10 de diciembre de 2010 
CARGO: Docente 
ACTIVIDADES: Brindar formación y realizar actividades pedagógicas a 

niños en el nivel prescolar y básica en formación en 
la modalidad de integración escolar. 

LUGAR: Bogotá D.C 

 
 

INSTITUCION: Asociación de Afrocolombianos Desplazados –
AFRODES. 

JEFE INMEDIATO: Luz Marina Becerra 
TELÉFONO: 3214685698 
PERIODO: 01 de febrero de 2003 – 30 de diciembre de 2003 
CARGO: Docente 
ACTIVIDADES: Brindar formación y realizar actividades pedagógicas a 

niños en el nivel prescolar. 
LUGAR: Soacha 
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IV. REFERENCIAS PERSONALES 
 
 
     
NOMBRE: Luz Marina Becerra 
PROFESIÓN Trabajadora social 
TELÉFONO: 3214685698 
 
 
NOMBRE: Nelly del Carmen Elmira Castro 
PROFESIÓN: Ing. Agroforestal 
TELÉFONO: 3146193845 
 
 
NOMBRE: Xiomara Minotta Chaverra 
PROFESIÓN: Trabajadora Social 
TELÉFONO: 3132258010 

 
 
 

V. REFERENCIAS FAMILIARES 
 
 
NOMBRE: Hipolito Romaña Cuesta 
PROFESIÓN: Abogado 
TELÉFONO: 3125073131 
 

 
NOMBRE: Jairo Enrique Romaña Cuesta 
PROFESIÓN: Administrador de Empresas. 
TELÉFONO: 3125030716 

 
 
 
 
 

 

GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA 
C.C : 54.256.666  
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Av. Calle 26 # 57- 83 
Torre 7 Tel: 3779595   
Código Postal: 111321 
www.scj.gov.co 

 

LA DIRECTORA DE GESTIÓN HUMANA DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE  
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA  

 
C E R T I F I C A  

 

Que la señora GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA identificada con cédula de ciudadanía No 

54.256.666 fue nombrada en esta entidad y se desempeñaba al momento de su retiro en el 
cargo de auxiliar administrativo código 407 grado 18. Estuvo vinculada desde el 01 de octubre 
de 2016 hasta el 01 de julio de 2020 por una relación legal y reglamentaria con nombramiento 
de carácter provisional. Verificada su historia laboral se encontró que durante su vinculación 
ejerció los siguientes cargos y funciones, así: 
 
Mediante Resolución No. 024 del 01 de octubre de 2016, fue incorporada sin solución de 
continuidad en el cargo de auxiliar administrativo código 407 grado 18, desempeñando las 
siguientes funciones del 01 de octubre de 2016 al 31 de julio de 2018, en la Oficina Centro de 
Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo - C4, según la Resolución 001 del 01 de 
octubre de 2016, por la cual se adoptó el manual específico de funciones y competencias 
laborales.  
 

PROPÓSITO PRINCIPAL 
 

Recepcionar y tramitar hacia las agencias las llamadas que sean recibidas en el NUSE Línea 
123. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO 
 

1. Recibir y procesar las llamadas de los usuarios que reportan eventos o incidente en materia 
de seguridad y emergencias, de acuerdo con los procedimientos establecidos para ello. 

2. Transferir a las Agencias de Despacho del NUSE 123, las llamadas en la que se requiera 
asesoría profesional en materia de salud, seguridad y emergencias en general, en marco de 
la atención de los casos reportados. 

3. Tramitar hacia las Agencias del Sistema las cartas de incidentes o eventos creados para las 
llamadas procedentes, debidamente tipificadas, de acuerdo con los procedimientos y 
protocolos establecidos para tales efectos, gestionando los despachos pertinentes. 

4. Operar las herramientas y recursos que ofrece el Sistema Integrado de Seguridad y 
Emergencias, acorde con el Manual de Operación. 

5. Las demás funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con 
la naturaleza del cargo y el área de desempeño. 

 
Del 01 de agosto de 2018 al 01 de julio de 2020 desempeño las siguientes funciones en el 
cargo de auxiliar administrativo código 407 grado 18 en la Oficina Centro de Comando, Control, 
Comunicaciones y Cómputo - C4 según la Resolución 301 del 26 de julio de 2018, por la cual se 
modifica el manual específico de funciones y competencias laborales.  
 
 
 
 



 

 

 
 
Av. Calle 26 # 57- 83 
Torre 7 Tel: 3779595   
Código Postal: 111321 
www.scj.gov.co 

 

PROPÓSITO PRINCIPAL 
 
Recepcionar y tramitar hacia las agencias las llamadas que sean recibidas en el NUSE Línea 
123. 
 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO 
 
1. Recibir y tramitar las llamadas que los usuarios de la Línea 123 realicen para reportar los 

eventos o incidentes en materia de seguridad y emergencias, de acuerdo con los 
procedimientos establecidos para ello. 

2. Transferir a las Agencias de Despacho del NUSE 123, las llamadas en las que se requiera 
asesoría profesional en materia de salud, seguridad y emergencias en general, en marco de 
la atención de los casos reportados. 

3. Tramitar hacia las Agencias del Sistema NUSE 123 los incidentes o eventos procedentes y 
debidamente tipificados de acuerdo con los procedimientos y protocolos establecidos. 

4. Operar las herramientas tecnológicas que permitan la atención de los usuarios que se 
comunican con la Línea 123. 

5. Presentar los informes requeridos por la Oficina Centro de Comando, Control, 
Comunicaciones y Cómputo -C4 de acuerdo con los procedimientos institucionales. 

6. Las demás funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con 
la naturaleza del cargo y el área de desempeño. 

 
Mediante Resolución No. 000460 del 05 de junio de 2020 se termina el nombramiento en 
provisionalidad del cargo de auxiliar administrativo código 407 grado 18 con efectividad a partir 
del 02 de julio de 2020 por efecto de la convocatoria “Proceso de selección No. 741 del - 2018 
Distrito Capital”. 
 
Se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogotá D. C., a los ocho (08) días del mes 
de octubre del dos mil veinte (2020). 
 
 
 
 
 

NOHORA TERESA VILLABONA MUJICA 
Directora de Gestión Humana  

 
Proyectó: LUIS DIAZ 
Reviso: GERMAN QUIÑONEZ 
Radicado: CORREO 
 
Para verificar la autenticidad del presente certificado debe comunicarse con la Dirección de Gestión Humana de la Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia al número 3779595 extensión 1125.  
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GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 54.256.666, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 31 de Mayo del 2024.

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 29 de

mayo de 2024, a las 15:11:31, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 54256666
Código de Verificación 54256666240529151131

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 29 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 54256666:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 247919004

PIB

15:10:17

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 54256666 de QUIBDO

(CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 627602
Bogotá D.C., 29 de mayo de 2024 - 03:51 pm

Código de verificación: 627602QZPFE_8Y8PP_70046 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/
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Bogotá, 28 MAYO 2024 
 

Señores 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 

Ciudad 

 
 

Yo, Gladys Stella Romaña Cuesta, identificado(a) con número de cédula 54.256.666 

expedida en Quibdó, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro 

incurso/a en ninguna inhabilidad conforme a lo señalado en la Ley 1918 del 12 de Julio de 

2018 y el Decreto 753 de 2019; y que AUTORIZO a la Asociación Benefactora de Niños 

ASOBEN, a realizar la consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra 

menores de 18 de años, si así lo considera pertinente. 

 
La presente autorización se emite únicamente para la suscripción del presente contrato. 

Atentamente, 

 

Nombre: Gladys Stella Romaña Cuesta 
 

Firma: 
 

Documento de identidad: 54.256.666 

 
 

 
Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012. 

 
“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es 

un deber y un compromiso de los asistentes y de la Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna 

en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 

2012 y Decreto 1377 de 2013”. 
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Gladys Stella Romaña C. 
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GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA 
GLADYS STELLA ROMAÑA CUESTA 

 54.256.666 

 

54.256.666 
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